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Anhang 1

A-Jugend

Die JSG bildet erfolgreiche Seniorenspielerinnen und
-spieler aus

Grundidee der Altersstufe

In der Altersstufe der ca. 17 - 18-jahrigen werden die in friiheren Altersstufen erlernten In-
halte gefestigt und in ein strukturiertes Handballspiel Gibertragen. Die individuelle Entwicklung
liegt zunehmend in der Verantwortung der Spieler selbst, Trainingsinhalte enthalten viele
gruppentaktische Elemente. Das Ziel ist, die Sportlerinnen und Sportler auf den robusteren,
aber auch strukturierteren Seniorenhandball bestmdglich vorzubereiten

Leistungsgedanke

In der A-Jugend zahlt das Leistungsprinzip, da von hier aus u. U. sogar der Sprung in den
"bezahlten" Seniorensport moglich ist. Uber erweiterte Spielmdglichkeiten z. B. in einer zwei-
ten Mannschaft werden auch die weniger talentierten Spielerinnen und Spieler adaquat be-
riicksichtigt und so langfristig an den Verein gebunden. Zur Uberpriifung der Entwicklung be-
ginnen wir, z. B. im Fitnessbereich Leistungstberprifungen einzufihren.

Unser Ziel in der A-Jugend

In der A-Jugend werden die Spielerinnen und Spieler auf den Seniorenbereich vorbereitet.
Die A-Jugendlichen haben sich bewusst fir den Handballsport entschieden und werden die-
sen in der Regel noch lange ausuiben. Insofern ist das Ziel, einerseits die erfolgs- und leis-
tungsorientierten Spielerinnen und Spieler sportlich in den Leistungsbereich zu tberfthren,
die weniger talentierten Spielerinnen und Spieler aber gleichzeitig langfristig an den Verein
zu binden.

Umfang und Inhalte

Im Leistungsbereich drei Hallen-Trainingseinheiten, die um individuelle Fitness-Einheiten
durch die Spielerinnen und Spieler erganzt werden. Je nach Wachstumsphase liegt im athle-
tischen Bereich der Fokus zunehmend auf Muskelwachstum und schnellkraftigen Elementen.
Im sportlichen Bereich werden auf Basis guter individueller Fahigkeiten gruppentaktische In-
halte starker in den Fokus geriickt, ohne dabei die Kreativitat und Individualitat einzuschran-
ken.

Technik/Taktik

Die technische Ausbildung fokussiert sich auf die saubere Ausfihrung der gelernten Grund-
techniken in zunehmend hoheren Geschwindigkeiten (z. B. Passhérte etc.). In Rahmen der

Mannschaftstaktik kommen Auslésehandlungen dazu, der Schwerpunkt liegt aber weiter auf
gut gespielte Lésungen in der Kleingruppe.
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Zusatzliches / Besonderheiten dieser Altersstufe

In dieser Altersstufe werden inshesondere im muskularen Bereich wichtige Grundlagen ge-
legt. Zudem findet sowohl sportlich als auch in der personlichen Entwicklung der Ubergang
zu den Erwachsenen statt. Wer in der A-Jugend noch aktiv und regelmaf3ig Handball spielt,
wird dies aller Voraussicht nach auch in Zukunft weiter tun. Es besteht daher die Chance,
Sportlerinnen und Sportler langfristig an den Verein zu binden.
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Rahmenbedingungen

Sportlich/Organisatorisch

Regelspielform 6+1 auf normalem Spielfeld mit normalen Toren, Spielzeit 2 x 30
Minuten

Keine taktischen Vorgaben

Spezialistenwechsel zumindest in den hdheren Spielklassen mdglich
Wettkampfe bis zur Deutschen Meisterschaft

Alle Ligen von Region bis Bundesliga

Kognitive Entwicklung

Grundsatzlich voll ausgebildete kognitive Fahigkeiten, wobei die Sportlerinnen und
Sportler aber noch nicht auf frihere Erfahrungen zurtickgreifen kénnen

Sowohl Kritik als auch Lob werden als dieses umfanglich verstanden — der Umgang
damit muss aufgrund fehlender Expertise aber weiterhin noch erlernt werden

Motorische/Korperliche Entwicklung

Wachstumsschiibe sind weiterhin méglich, aber nicht mehr so extrem wie in der
Pubertat

Weiterer Muskelzuwachs, Herz-Kreislauf-System zunehmend maximal belastbar
Hohe Affinitat des Muskelgewebes fir externe Reize — schnelle Erfolgschancen bei
gleichzeitig héherem Verletzungsrisiko

Soziale Entwicklung

Eigenstandige Personlichkeiten, gewinschte finale Abtrennung von den Eltern
Zukunftige Lebensplanung beginnt eine wesentliche Rolle zu spielen — Ausbildung,
Studium, Abitur, aber auch Wohnort und Situation bekommen eine gré3ere
Bedeutung

Themen mit héherer Prioritéat halten Einzug: Ausbildung, Nebenjob, Fihrerschein etc.,
die Freizeitaktivitaten insbesondere in der Woche werden dadurch ggf.
eingeschrankt.

Ein klarer Freundeskreis bildet sich, in der Regel milieubezogen

Streitigkeiten werden zunehmend tber die jeweiligen Gruppen und weniger tber die
einzelnen Protagonisten ausgetragen

Schulische Schwerpunkte im Sportunterricht

Keine — individuelle Schwerpunkte je nach Wahl der Schiilerin bzw. des Schillers
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(Interne) Handlungsmaxime und Umsetzunq

Wir binden die Sportlerinnen und
Sportler ein

Unsere A-Jugendlichen sind nahezu
erwachsen — dementsprechend binden wir
sie sowohl in sportliche Themen (Zielfindung)
als auch in vereinsinterne Themen (SR, Co-
Trainerinnen und -Trainer etc.) mit ein.

Wir fordern und controllen

Sportlerinnen und Sportler, die langfristig
erfolgreich sein wollen, mussen sich messen
lassen. Dafur fihren wir in der Altersstufe
regelmafige Leistungskontrollen (z. B.
athletische Werte) ein.

Wir eroffnen Perspektiven

Wir bieten je nach Leistungsstand friihzeitig
Entwicklungsmaoglichkeiten im
Seniorenbereich und schaffen die
Schnittstellen zu den Verantwortlichen.

Wir sind ein Verein

Wir motivieren die Spielerinnen und Spieler
dazu, sich in das Vereins- und Spartenleben
aktiv mit einzubinden und honorieren
ehrenamtliche Tatigkeiten.
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Konkrete Handlungsempfehlungen:

Training
Allgemeine Hinweise:
— Zunehmende Ausrichtung auf hoheren Korperkontakt in den einzelnen Aktionen zur
Vorbereitung auf den Seniorenbereich
— Trainingseinheiten laufen diszipliniert ab — zu besprechende sportliche und/oder
organisatorische Themen gehdren nicht in die Hallenzeit
- AuRerung der Erwartungshaltung, entsprechende kurze Pausen in den
Trainingsablaufen aktiv zu nutzen (z. B. Sit-ups wahrend des Positionswerfens)

BegruRung:
— Trainingseinstieg (z. B. "Was haben wir heute vor und warum"), Teamritual
— Ggf. taktische Spielanalyse, aber: auf Trainingszeit achten, Besprechung ggf. vor den
offiziellen Trainingsbeginn legen

Phase 1. Aufwarmen sowie Stabilisation bzw. Mobilisierung (ca. 30 Minuten)
— Gezielte Erwarmung mit und ohne Ball, ggf. Aufwarmspiel
— Gemeinsame Aktivierung relevanter Muskelgruppen tber dynamische
Kraftigung/Mobilisierung

Phase 2: Athletik-Teil (ca. 15 Minuten)
— Kraft-/Ausdauerbelastungen im Maximalkraft-Bereich
— Sprint- und Belastungstibungen
— Kontaktiibungen mit handballspezifischen Bewegungen

Phase 3: Grundibungen incl. TW-Erwarmung (ca. 20 Minuten)
— Techniktraining, Tauschungs- und Wurfibungen
— Kooperationsiibungen in der Kleingruppe bis zum 3:3
—  TW-Erwarmung im Idealfall separat durch Co-Trainerin/Co-Trainer oder TW-
Trainerin/TW-Trainer

Phase 4: Grundspiel und ggf. Zielspiel (20 Minuten)
- Ubertragung der Grundiibungen in komplexere Spielformen (4:4/5:5) sowie ggf.
Zielspiel 6:6

Phase 5: CoolDown (5 Minuten)
— Abwarmen
— Ggf. Abschlussspiel

Abschluss:
— Reflexion zur Trainingseinheit erfolgt nach dem Training in der Kabine — diese Zeit
(15 Minuten) wird fest im Trainingsplan verankert
— Strukturierte Feedbackregelung, ggf. Uber App 0.4. kann zusatzlich genutzt werden
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AulRerfachlich
Allgemeine Hinweise:

In dieser Altersstufe sind die Sportlerinnen und Sportler nahezu erwachsen und
sollten auch als solche behandelt werden

Gegeniber zukunftsweisenden Themen (Ausbildung, Fuhrerschein, Abiprufungen) ist
eine hohe Toleranz erforderlich, gleichzeitig aber auch ein stets kritisches
Hinterfragen

Sportlerinnen und Sportler haben neben dem Sport zunehmend weitere
Verpflichtungen und bendtigen u. U. in der Selbstorganisation Untersttitzung
Aufgrund noch fehlender Erfahrungen werden emotionale Themen deutlich intensiver
erlebt und kénnen deutlich mehr beschéftigen — hier ist ein gutes Gespur erforderlich

Spielerkommunikation:

Alle wesentlichen Themen werden mit den Spielerinnen und Spielern direkt
besprochen, ebenso organisatorische Themen

Je nach Entwicklung der Spielerinnen und Spieler kann ggf. auch einem
Mannschaftsrat Verantwortung tbertragen werden

Kritikgesprache immer mit der Spielerin/dem Spieler, nur in absoluten
Eskalationsfallen mit den Eltern

Elternkommunikation:

Eltern sind weiterhin informatorisch einzubinden
Weitere Kommunikation mit den Eltern nur in Ausnahmeféllen — alle wesentliche
Kommunikation sowie Organisation lauft Uber die Spieler

Veranstaltungen/Dauerthemen

Klare Trennung sportlicher Veranstaltungen (Turniere, Trainingslager) und
gemeinsamer Freizeitaktivitdten ("saufen gehen")

Freizeitaktivitaten im Mannschaftsrahmen dirfen nicht offentlich eskalieren —
AulRenwirkung beachten

Noch engere Verknipfung mit den Damen- und Herrenteams, anschliel3ende
Trainingseinheiten

Erwartungen an das ganze Team, sich im Verein zu engagieren — dafiir aber auch
Belohnungen fir das gesamte Team

Durch Trainerteam gesteuerte Abschlussfahrt sollte obligatorisch sein
Handballfremde Veranstaltungen ("Wie bewerbe ich mich richtig"; "Zeitmanagement")
konnen auf Interesse stol3en und positives Abgrenzungsmerkmal gegentiber anderen
Vereinen sein
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Trainerprofile

Hauptverantwortliche Trainerin/Hauptverantwortlicher Trainer

Fachmann

In dieser Altersstufe geht es sowohl um die handballerische,
aber auch die individuelle Entwicklung der Spieler.

Seniorenerfahren

Spielerinnen und Spieler dieser Altersstufe sollen auf den
Seniorenbereich vorbereitet sein — dementsprechend ist es
zielfiUhrend, eine Trainerin/einen Trainer auch mit
entsprechender Expertise zu haben.

Konsequent

Spielerinnen und Spieler dieser Altersstufe sollen den
(erweiterten) Leistungssport leben. In einem Team gehort es
daher auch dazu, fur sein Handeln konsequent einzustehen —
die Trainerin/der Trainer muss dies fordern.

Vereinsverbunden

Gerade in dieser Altersstufe kann es gerade bei
Leistungstragern zu Entscheidungen kommen (z. B.
frihzeitiger Senioreneinsatz), der die eigene Mannschaft u.
U. schwacht — die Trainerin/der Trainer sollte immer im
Vereins- und nicht Mannschaftsinteresse handelin.

Hinsichtlich der Handballkompetenzen siehe Punkt 1 — gute Handballkompetenz erforderlich.

Co-Trainerin/Co-Trainer/Betreuerin/Betreuer (siehe auch B-Jugend)

Sportlicher Unterstiitzer

Zunehmende Unterstitzung auch im sportlichen Bereich,
z. B. bei Kleingruppenlibungen in der Phase der
Grundubungen und/oder beim strukturierten Torwarttraining.

Netzwerker Im Leistungsbereich werden die Schnittstellen zu oberen und
unteren Mannschaften, aber auch zu anderen
Teams/Spielerinnen/Spieler immer wichtiger — hier kann die
Co-Trainerin/der Co-Trainer hervorragend unterstutzen.
Planer Die Co-Trainerin/Der Co-Trainer kann sowohl bei der

sportlichen Organisation (Fahrer etc.) als auch bei der
aullerfachlichen Organisation (Veranstaltungen) federfuhrend
sein.

Aktiv kommunizierend

Zielfihrende, aber auch wertschatzende Gesprache mit
Spielerinnen und Spielern, die sich z. B. durch die
Trainerin/den Trainer ungerecht behandelt fuhlen.

Hinsichtlich der Handballkompetenzen sollte der Co-Trainer eigene Spielerfahrung haben und in der Lage sein,
einfache Grundiibungen und insbesondere auch Athletik-Sequenzen in separaten Gruppen zu leiten.




